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填  表  说  明

1．填写本表前，请认真阅读填表说明。填写内容必须实事求是，字迹要端正清楚，如有不真实信息由填表人承担一切责任后果。
[bookmark: OLE_LINK1]2．本表由A4纸双面打印，由院系报送学校。
3．申请职位请填教研系列职位。教研系列职位包括：助理教授（Assistant Professor）、预聘副教授（Associate Professor）、长聘副教授（Associate Professor with Tenure）、教授（Full Professor with Tenure）。
4．本表内有关栏目填写不下的可另附页。
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一．候选人简况
	
姓 名
	
	性 别
	
	国 籍
	
	出生年月
	

	现任专业技术职务（职称）
或职位
	
	任职
时间
	
	从事专业
	

	现工作单位
	

	最后学历
	年  月毕业于     大学/学院                系/院
	学历
	

	最高学位
	年  月于        大学/学院                系/院                专业获得       学位，指导教师： 

	学习及工作简历（按时间顺序从本科填起）

	自何年月
	至何年月
	在何地、何学校或单位学习或任职（注明专业、学位或职务）
	证明人
（硕士和博士期间请注明指导教师；博士后期间请注明合作导师）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	学习工作时间需连续，如有中断请说明原因








二．候选人教学科研基本情况
1.学术论文、著作（录用待发表论文著作不列入）
	论文
	共计：    篇，其中第一作者     篇，通讯作者    篇

	专著
	共计：    部，其中自著   部，参著   部

	教材
	共计：    本，其中主编   本，参编   本



2.奖励、发明（须写明奖项全称、获奖等级、颁发单位和时间）
	获奖项目(项)
	国际奖
	国家级奖
	省部级奖
	其他奖项

	
	
	
	
	

	获授权专利情况
	国际发明专利：             项
	国内发明专利：       项



3.教学经历
	
（注：按时间顺序，列举自博士毕业以来承担的主要教学工作经历，包括课程名称、课时数、教学评估结果等；若尚未独立开设课程，可列举助教经历等）













三．候选人主要学术贡献
	3.1 代表性著作、论文

	（注：1、请按顺序号、全部作者、论著名称、出版单位、出版时间或刊物名称（出版地）、卷、期、年份，简要描述实质性贡献；2、发表学术论著分两部分填写，一部分是第一作者或通讯作者的论著，另一部分是其他，并分别编序号；3、录用待发表论著不列入；4、不超过10篇部）

第一部分：第一作者或通讯作者的论著
【请提供pdf论文，标注顺序，顺序与表格一致。填完表格后请删除此句话】the order of publications here must match the order provided in file titles of your pdf files.（Before your submission, remove the highlighted Chinese and English words, which are only for explanations）













第二部分：其他

【请提供pdf论文，标注顺序，顺序与表格一致。填完表格后请删除此句话】the order of publications here must match the order provided in file titles of your pdf files.（Before your submission, remove the highlighted Chinese and English words, which are only for explanations）






















	3.2 任现职以来主要科研项目

	（请注明项目起讫时间、项目名称、项目来源、项目经费、所有项目完成人姓名及排序等。如成果获得相应科技奖励，请注明授奖单位、奖励名称、级别及日期；如成果获得专利，请注明获准专利国别、类别及专利号）

	起讫时间
	项目名称
	项目来源
	项目总经费及本人承担经费（万元）
	所有项目完成人姓名及排序
	获奖情况或专利情况
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.3 其他需要说明的学术贡献

	（专利情况请写明专利发明人、专利名称、授权状态、授权时间、专利号）
【必填。总结主要科研和教学成果。特别注意深入浅出地指出科研工作的意义、创新性和系统性。填完表格后请删除此句话。】Although this sub-item appears to be optional, past experience suggests that the applicant fill in his/her research and teaching accomplishments here. A brief summary of information from your Research statement and Teaching statement is OK. Show the importance, novelty and systematism of your research work.（Before your submission, remove the highlighted Chinese and English words, which are only for explanations）








四．工作设想及预期目标
	本栏由候选人填写，主要填写未来3-5年学术工作计划及推动本学科方向发展的预期目标等：




























































































候选人签名：
  年   月   日


五．推荐信或外送同行评审信（单独附上所有信件）
	1.推荐/评审专家名单

	序号
	姓名
	现任职单位
	现任职称/职位/职务
	所在国家或地区
	与候选人关系
（如独立专家、项目合作者、博士导师、博士后合作导师等）
	信件类别
（推荐信/外送同行评审信）

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]2.外送评审反馈情况（长聘职位填写）

	外送评审共   人，其中境内   人，海外   人；有实质意见反馈共  人，其中境内  人，海外  人

	无实质意见反馈信件数
	
	有实质意见反馈具体情况       
	推荐Tenured教职具体情况

	联络但未反馈人数
	
	推荐Tenured教职
	
	推荐聘任教授
	

	婉拒评审人数
	
	反对Tenured教职
	
	推荐聘任副教授
	

	其他人数
	
	信件内容有实质意见，但
未明确是否推荐Tenured教职
	
	推荐Tenured教职，但
未明确聘任职位
	

	外送评审工作负责人签字：


六．院系综合意见
	本栏主要说明：（1）对拟聘用候选人学术工作的评价（科研成就、教学效果和社会服务）；（2）推荐信或外送同行评审信的主要评价；（3）本院系在该研究领域的现状和需求，可匹配支持的重要教学科研资源；（4）对候选人的发展预期和拟定安排的教学科研任务，特别是拟安排课堂教学的名称或内容等；（5）院系学术委员会、聘任委员会开会时间、应到人数、实到人数，以及出席人员名单（回避情况）、讨论概要和投票结果等。















































































院系负责人签字：            
单位公章：

年   月   日

	思想政治和师德师风评估

	基层党委（党总支）评估候选人的师德师风、政治素质、政治态度和品德作风情况。











基层党委（党总支）负责人签字：            
公章：
年   月   日


 七、学校意见
	



经学校批准，同意引进       同志，自来校报到之日起聘任            职位。















北京大学人事部

年   月   日
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